
 

 
 

La Cestaro Rossi da oltre 100 anni fornisce un servizio sempre più completo nell’ambito delle costruzioni e manutenzioni 
impiantistiche, dall’area meccanica a quella elettro-strumentale ed edile, dall’esecuzione dello specifico lavoro alla totale 
gestione e coordinamento  delle attività connesse. 
La Cestaro Rossi, consapevole della responsabilità che ogni organizzazione produttiva si assume con riferimento alla salute e 
sicurezza dei propri lavoratori, alla soddisfazione del cliente ed alla salvaguardia ambientale, promuove una Politica della 
Sicurezza, della Qualità e dell’Ambiente che sia guida e punto di riferimento per tutte le attività aziendali. Con l’adozione 
volontaria delle certificazioni accreditate UNI ISO 45001, UNI EN ISO 9001 e UNI EN ISO 14001, Cestaro Rossi dimostra di avere 
un sistema di gestione adeguato a tenere sotto controllo la salute e sicurezza dei propri lavoratori, la soddisfazione del cliente, 
gli impatti ambientali delle nostre attività e di ricercarne sistematicamente il miglioramento in modo coerente, efficace e 
soprattutto sostenibile per le generazioni future. 
La Cestaro Rossi ha così strutturato il proprio Sistema di Gestione secondo tre principi fondamentali: prestare i propri servizi in 
maniera sicura (Safe Service), efficace ed efficiente (Lean Service), rispettoso e sostenibile nei confronti delle persone e 
dell’ambiente (Green Service). Questi tre principi fondamentali trovano la loro attuazione nelle seguenti linee guida: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Direzione si impegna a rendere operativa e mantenere attiva la presente Politica, comunicandola a tutto il 
personale e alle parti interessate che ne facciano richiesta; la sua adeguatezza è valutata periodicamente in 
occasione del Riesame della Direzione. 
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Politica Integrata 

Sicurezza, Qualità e Ambiente 

Safe Service 
• utilizzare mezzi e materiali con caratteristiche conformi alla legislazione di sicurezza vigente 
• fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di malattie correlate al lavoro 
• sviluppare ed aggiornare criteri di valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza sul lavoro  
• definire procedure di gestione delle situazioni di emergenza che possono provocare pericolo per 

l’uomo, con l’impegno ad eliminare i pericoli e ridurre i rischi per la salute e sicurezza sul lavoro 
• diffondere la consapevolezza che l’uso improprio e/o eccessivo di alcool, droghe a altre sostanze 

simili condizionano negativamente le prestazioni dei lavoratori 
• assicurare il rispetto del divieto di fumo, di uso improprio di medicinali, di uso, di possesso, di 

distribuzione e di vendita di alcool o droghe illecite o soggette a controllo e non prescritte dal medico 
(ivi compresi gli inalanti e tutte le altre forme di abuso di sostanze) 

• sancire il divieto di essere inidonei allo svolgimento della proprie mansioni a causa dell’uso 
improprio di medicinali, droghe o alcool  e per la cui inadempienza si adotteranno sanzioni di legge 

 

Lean Service 
• progettare, organizzare e realizzare servizi atti a soddisfare esigenze ed aspettative dei Clienti, 

favorendo un clima di fiducia e una percezione positiva della propria immagine aziendale 
• garantire e monitorare l’esecuzione dei lavori nel rispetto dei termini contrattuali e dei target interni 

legati a tempi e costi  
• promuovere la crescita aziendale, premiando l’impegno, la produttività e il merito 
• rafforzare e consolidare le conoscenze e competenze del proprio personale, promuovendo la 

formazione costante e il perfezionamento delle capacità professionali 
• selezionare fornitori e appaltatori sulla base delle loro capacità tecnico/economiche a fornire beni e 

servizi, conformi ai requisiti dei sistemi di gestione 

Green Service 
• orientare i processi aziendali verso soluzioni sempre di maggior rispetto per l’ambiente, riducendo i 

consumi di energia e di risorse naturali 
• sensibilizzare  il personale in azienda, per un attento e responsabile utilizzo delle risorse idriche  
• limitare le emissioni inquinanti e la produzione di rifiuti, con l’obiettivo di ridurre gli impatti ambientali  

durante tutte le fasi delle lavorazioni 
• sviluppare ed aggiornare criteri di valutazione dei rischi per l’ambiente e procedure di gestione delle 

situazioni di emergenza che possono provocare pericolo per l’uomo e/o impatti ambientali 
• promuovere l’uso efficiente delle risorse energetiche e la riduzione delle emissioni di gas serra, 

attraverso l’implementazione di tecnologie ad alta efficienza energetica  
• incoraggiare la riduzione dell’impatto negativo sulla biodiversità e sulle diverse componenti 

ambientali, valorizzando il capitale naturale, preservando l’ambiente, il paesaggio e gli ecosistemi 

Il Presidente 
Dott. Fabio Dalla Serra 
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